
2ª Reunión del año 2022 
RED LATINOAMERICANA DE CUMPLIMIENTO

28 de febrero de 2022 – Reunión virtual

Debida Diligencia sobre Sociedades Anónimas: 
Alcance de la obligación y tensión con normas 

de protección de datos personales

Pagina web: www.redcump.org



Agenda
reunión

HORAS ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN
8:30 a  8:45 a.m. Instalación de la reunión Introducción  a la sesión, resultado 

elección Consejo Asesor de la RED. 
e informaciones varias. Camilo 
Enciso, Director Instituto 
Anticorrupción y Red 
Latinoamericana de Cumplimiento

8:45 a 10:00 a.m. Debida Diligencia sobre Sociedades 
Anónimas: Alcance de la obligación y 
tensión con normas de protección de 
datos personales

Ponencias de 7 miembros de la Red. 
Conocimientos, experiencias, 
reflexiones. Respuestas a  8 
preguntas  clave

9:45 a 10:15 a.m. Debate y conclusiones Participación abierta
(15 minutos)

10:15 a 10:30 a.m. Agenda de reuniones  2022 de la 
Red y asuntos organizativos. 
Propuestas

Presentación de la  Agenda de 
reuniones  2022. 

10:30 a.m. FIN DE LA REUNIÓN



* Highly Confidential *

RESULTADOS ELECCIÓN 
CONSEJO ASESOR DE LA RED

Los resultados de la votación, que culminó el pasado 4 de febrero, para 
elegir 5 miembros principales y un suplente, del Consejo Asesor de la Red,  
fueron  los siguientes:

• Votaron  los representantes de 23 empresas, a quienes agradecemos su 
participación activa en las elecciones. 

• En total emitieron 94 votos. Algunos no votaron por las cinco (5) 
personas por quienes habrían podido votar, sino por menos. 



* Highly Confidential *

RESULTADOS ELECCIÓN CONSEJO ASESOR RED

POSTULANTE EMPRESA No. VOTOS CONDICIÓN

Luz Elena Díaz Grupo Energía Bogotá (GEB) 18 Principal

Jenny Marcela Hernández Telefónica/Movistar
16

Principal

Mittsy Valenzuela                                                         Softys 16 Principal

Liliana Duran                                Summum Proyects 15 Principal

Mariano Sánchez Risks International 15 Principal

Ángela María Neira Abbott 14 Suplente



JENNY MARCELA 
HERNÁNDEZ

TELEFÓNICA/MOVISTAR

MITTSY VALENZUELA
SOFTYS

CONSEJO ASESOR RED 2022 -2023

LUZ ELENA DIAZ –
GRUPO ENERGÍA 
BOGOTÁ – GEB



CONSEJO ASESOR RED 2022 - 2023

LILIANA DURÁN
SUMMUM PROYECTS

MARIANO SANCHEZ
RISKS INTERNATIONAL

ANGELA MARÍA NEIRA
ABOTT



* Highly Confidential *

¡FELICITACIONES A 
LAS MUJERES DE LA 

RED 

8 DE MARZO
DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER



* Highly Confidential *

FELICITACIONES A SHE IS
Y SU DIRECTORA
NADIA SANCHEZ



* Highly Confidential *

Felicitaciones a Diageo Colombia 
Primer puesto como la mejor empresa 
con condiciones de equidad de género 

según el Ranking Par 2021

Felicitaciones a Telefónica  
Mejor empresa con condiciones de 

equidad de género en el sector de las 
comunicaciones 



* Highly Confidential *

Primera empresa en superar el “Laboratorio de Integridad 100: Acelerador de Ética 
Empresarial” 

Felicitaciones a todo su equipo por la gran labor 

Estuvimos en Medellín, en compañía de Lina Quintero, Paulina Arias y Juan David Díaz 

Entregamos el reconocimiento en sesión de trabajo con el equipo directivo de la 
organización y su Presidente, Carlos Mario Giraldo. 

Tone From The Top

Felicitaciones a Almacenes Éxito



* Highly Confidential *



* Highly Confidential *

Carlos Mario Giraldo
Presidente Grupo Éxito

Camilo Enciso 
Director Instituto Anticorrupción

Red Latinoamericana de Cumplimiento



* Highly Confidential *
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Debida Diligencia sobre Sociedades Anónimas: 
Alcance de la obligación y tensión con normas 

de protección de datos personales

1. Luz  María Zea – Frontera Energy Corp
2. Diego Francisco Jurado – Banco de Bogotá

3. Fanny Gutiérrez – Morelco
4. Mariano Sánchez – Risks International

5. Marcela Hernández – Telefónica/Movistar
6. Lina Quintero – Grupo Éxito

7. Luis Rodolfo Hernández – Summum Proyects

Ponencias de miembros de la RED:



Debida 
Diligencia 

sobre 
Sociedades 
Anónimas: 

Alcance de la 
obligación y 
tensión con 
normas de 

protección de 
datos 

personales



Debida Diligencia 
sobre Sociedades 

Anónimas: 
Alcance de la 
obligación y 
tensión con 
normas de 

protección de 
datos personales

TEMAS SUGERIDOS PARA TENER EN CUENTA  EN 
LAS PRESENTACIONES DE 10 MINUTOS

1. ¿Revisan a todos los accionistas? ¿Solo a los 
controlantes? ¿O a los que tienen arriba de 
cierto porcentaje de propiedad? 

2. ¿Qué hacen cuando un accionista no controlante 
está en alguna lista o es parte de una lista roja? 
¿Qué tan lejos van en esa debida diligencia? 

3. ¿Revisan a los accionistas de los accionistas? 
¿Realmente lo están haciendo hasta llegar a los 
beneficiarios reales? 

4. ¿Qué hacen cuándo la empresa objeto de la 
debida diligencia invoca normas de protección 
de datos personales para no entregar datos de 
sus accionistas? 



Debida Diligencia 
sobre Sociedades 

Anónimas: 
Alcance de la 
obligación y 
tensión con 
normas de 

protección de 
datos personales

GUIA DE TEMAS SUGERIDOS PARA TENER EN 
CUENTA  EN LAS PRESENTACIONES DE 10 MINUTOS

5. ¿Qué diferencias tienen en los procedimientos en 
los procesos de debida diligencia entre las sociedad 
listadas en bolsa con las no listadas en bolsa? ¿Y 
entre las listadas en bolsa en Colombia y las listadas 
en bolsa de otros países? 
6. ¿Se limitan a cumplir lo que dicta la ley? ¿O van 
más allá? ¿Qué otras cosas hacen?
7. Cuando se encuentran con un problema, ¿qué 
tipo de información adicional le piden a su 
contraparte? ¿Cómo lo hacen? 



Debida Diligencia 
sobre Sociedades 

Anónimas: 
Alcance de la 
obligación y 
tensión con 
normas de 

protección de 
datos personales

GUIA DE TEMAS SUGERIDOS PARA TENER EN 
CUENTA  EN LAS PRESENTACIONES DE 10 

MINUTOS

8. Cuando la empresa que enciende la alarma 
es una de las accionistas de la empresa objeto 
de la debida diligencia, ¿cómo le piden los 
documentos o información adicional necesaria 
para completar la debida diligencia? ¿Sí se las 
entregan?  ¿O a qué dificultades se enfrentan?

Agregar  cualquier otra cosa que les parezca 
pertinente.



DEBATE Y CONCLUSIONES

Participación abierta
(15 minutos)



AGENDA DE REUNIONES MENSUALES 
DE LA RED AÑO 2022



FIN DE LA REUNIÓN
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